
차세대 보안리더 양성 프로그램(BoB) 멘토 모집

차세대 보안리더 양성 프로그램(이하 BoB)교육의 고도화와 BoB 선배가 후배를 

교육하는 선순환 구조를 만들고자 BoB 15기 멘토를 공개 모집하오니 많은 

관심과 지원 바랍니다.

□ 모집부문 및 지원자격

희망트랙 지원분야 주요업무내용
(지원분야에 따라 상이)

인원

▪취약점분석(레드팀)

▪기업보안(블루팀)

▪보안컨설팅(종합위협분석)

▪디지털포렌식(CERT-DFIR)

▪보안제품개발(솔루션개발)

▪IT일반

▪창업·기획

▪연구·개발

▪법률·정책

▪교양정책

▪윤리

▪암호학

▪인증

▪ICT신기술

 * AI, 양자컴퓨팅, 제로트

러스터, 클라우드 등

▪기타

▪교과목 커리큘럼 관리 및 강의

▪팀 프로젝트 관리

▪교육생 선발 관리 및 평가

▪교육생 및 수료생의 법률 자문

▪윤리 교육 및 상담, 사고예방

▪창업 관련 특강, 멘토링, 창업지원

O 명

자격

요건

[지원자격] [우대사항]
- BoB 수료생
- 석사이상 또는 총 경력 5년 이상인 자
- 해외여행에 결격사유가 없는 자

- 강의 또는 멘토링 경험이 많은 자

기타
- 강의장소 : 경기 성남시 대왕판교로 815, 3층
- 강의 및 멘토링 시 규정에 따라 수당 지급

□ 제출서류

▪ 멘토 지원서, 멘토 자기소개서, 추천서

   ※ 붙임1. 멘토 지원서, 붙임2. 멘토 자기소개서, 붙임3. 추천서

▪ 졸업(학위)증명서, 경력증명서 등 (KISA 요청 시 제출)



□ 선발방법

▪ 서류전형 및 면접전형 (세부내용은 별도 통보)

▪ 강의 및 멘토링 실기 평가 (세부내용은 별도 통보)

□ 문의 및 접수

▪ 이메일 접수 (우편 및 방문 접수 불가)

  - E-Mail: bob@kisa.or.kr
   ※ 첨부파일명은 [희망트랙_지원분야_성명] 형태로 기재 바랍니다.

   ※ 지원서가 사실과 다를 경우 합격을 취소할 수 있습니다.

▪ 문  의: KISA 최정예보안리더양성팀 (061-620-3551)

▪ 제출기한: 2026년 03월 13일(금) 18시


